附件1

达川区城乡居民医保制度整合工作任务分解表

	工作目标
	工作内容
	牵头单位
	责任单位
	完成时间

	制定方案
	全面摸清城镇居民医保和新农合制度政策、基金收支、机构设置、人员编制、业务经办、信息系统，细化工作方案，并报市委编办、市人社局、市卫计委备案。
	区人社局
	区卫计局、区委编办、区财政局、区审计局等
	2017年1月10日前

	职能划转
	将区卫计部门承担的新农合行政管理和经办职能分别划转到区人社部门。
	区委编办
	区人社局、区卫计局
	2017年1月20日前

	机构、人员整合
	将从事新农合工作的人员全部划转到区人社部门，调整充实机构设置和人员编制，配套工作经费，落实办公场地。
	区委编办
	区人社局、区卫计局、区政务服务中心
	2017年1月23日前

	整合信息系统
	清理核对数据，完善参保人员信息、将卫计部门的“新农合信息管理系统”整合到人社部门“金保业务系统”，对“金保业务系统”进行扩容升级，并延伸到全区乡（镇、街道），将城乡居民医保数据集中到市级统一管理。
	区人社局
	区卫计局
	2017年3月底完成需求分析，5月20日之前完成系统扩容升级，6月30日前完成参保人员信息采集

	整合城乡居民基本医疗保险制度
	对城镇居民医保和新农合制度运行情况进行调研评估，配合市人社局出台全市统一的城乡居民医保政策。
	区人社局
	区卫计局、区财政局、区发改局
	2017年3月30日前

	调整城乡大病  保险制度
	对城镇居民医保和新农合制度进行调研评估，配合市人社局调整完善大病保险办法，并确定再参保方式。
	区人社局
	区卫计局、区财政局、区发改局
	2017年6月30日前

	基金审计
	对新农合基金收支、管理使用情况及债权债务、资产进行全面审计。
	区审计局
	区卫计局
	2017年6月30日前

	加强乡级医疗保险经办工作
	乡镇﹙街道办﹚设立就业和社会保障服务中心，履行管理和经办城乡居民医疗保险及其他就业和社会保障工作职能，调整人员，充实经办力量。
	区委编办
	区人社局、区卫计局
	2017年3月31日前

	资产移交
	城镇居民医疗保险和新农合基金合并为城乡居民医保基金，纳入社会保障基金财政专户统一管理；原新农合经办机构的各类资产和文档资料、统计报表、信息数据、财务账目等，由卫计局整理归档、登记造册后整体移交区人社局。
	区人社局
	区财政局、区审计局、区卫计局、区国资办
	基金移交在2017年3月31日前，其他移交事项在2017年6月30日前

	档案移交
	对原新农合经办机构的相关档案资料进行整理移交。
	区卫计局
	区档案局
	2017年6月30日前


